Na temelju ¢lanka 107. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23) i ¢lanaka 5. Pravilnika o na¢inu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Josipa Kozarca Semeljci, ravnateljica Osnovne
Skola Josipa Kozarca Semeljci raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na poslovima

- stru¢ni radnik na tehnickom odrZavanju (domar/loZac)

- radno mjesto: strué¢ni radnik na tehni¢kom odrzavanju

- 1 izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme

— mjesto rada: mati¢na Skola u Semeljcima i podrucne $kole KeSinci, Vrbica, Mrzovié¢, Koritna,
ForkuSevci i Vucevci

Na natjecaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (NN 82/08. i 69/17.).

Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na Zenske osobe.

Uvjeti za - struéni radnik na tehni¢kom odrzavanju (domar/lozac):
Kandidati koji se prijavljuju na natjecaj osim opc¢ih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa
sukladno opéim propisima o radu trebaju ispunjavati i uvjete prema Pravilniku o poslovima
upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima (NN, br. 88/14.120/15.) i to:
- zavrSena srednja Skola
- polozen struc¢ni ispit za rukovatelja centralnog grijanja u skladu s Pravilnikom o
poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima (¢1.24.).

Ugovorom o radu ugovorit ¢e se probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca.

Izabrani kandidat biti ¢e (prije zasnivanja radnog odnosa) upucen od strane Skole na lije¢nicki
pregled radi stjecanja uvjerenja o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova s
posebnim uvjetima rada.

Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne Novine® br. 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 139/14.-RUSRH, 152/14.,
7/17.,68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23).

Uz vlastoruc¢no potpisanu PRIJAVU kandidati trebaju priloziti sljede¢e dokumente:

1. zivotopis

2. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslika)

3. dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice),

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od mjesec dana).

5. uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu za rukovatelja centralnog grijanja

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici i ne vracaju se
kandidatu nakon zavrsetka natjeCajnog postupka.



Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno
Zakonu o javnom biljeznistvu (NN 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16. i 57/22.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17.,
98/19., 84/21. 1 156/23.), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), ¢lanku 48. f. Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata (NN br. 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19.) te ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duzni Su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17.,98/19., 84/21. i 156/23.) uz prijavu na natjecaj duzni su priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), dostupne su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu na natjecaj
duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju propisane ¢lankom 49.
stavak 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%?20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava uvjete natjecaja pristupa procjeni, odnosno vrednovanju, prema odredbama
Pravilnika o vrednovanju kandidata za zapoSljavanje koji je dostupan na poveznici
http://os-jkozarca-semeljci.skole.hr/upload/os-jkozarca-
semeljci/images/static3/1957/attachment/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku zaposljavanja (1).p
df

Obavijest o datumu i vremenu procjene, odnosno vrednovanju kandidata, bit ¢e objavljena na
web stranici Osnovne $kole Josipa Kozarca Semeljci
http://os-jkozarca-semeljci.skole.hr/natje_aji

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se
iskljuc¢ivo u svrhu provedbe natjecaja u skladu s Uredbom Europske unije 2016/679


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://os-jkozarca-semeljci.skole.hr/upload/os-jkozarca-semeljci/images/static3/1957/attachment/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja_(1).pdf
http://os-jkozarca-semeljci.skole.hr/upload/os-jkozarca-semeljci/images/static3/1957/attachment/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja_(1).pdf
http://os-jkozarca-semeljci.skole.hr/upload/os-jkozarca-semeljci/images/static3/1957/attachment/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja_(1).pdf
http://os-jkozarca-semeljci.skole.hr/natje_aji

Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opée
uredbe o zastiti podataka (,,N.N.* broj: 42/18).

ROK PRIJAVE: 8 dana od dana objavljivanja na oglasnim plocama i mreZnim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Osnovne $kole Josipa Kozarca Semeljci.

Natjecaj ¢e se objaviti dana 08.05.2024. i traje do 16.05.2024. godine.

Prijave s potrebnom dokumentacijom treba dostaviti osobno ili poslati postom na adresu:
Osnovna $kola Josipa Kozarca Semeljci, Skolska 21, Semeljci. s naznakom:

..Za natje¢aj — stru¢ni radnik na tehnickom odrzavanju*

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjeCaja ne smatra se kandidatom u postupku natjecaja. Skola ne obavjestava ovu osobu o
razlozima za$to se ne smatra kandidatom natjecaja.

REZULTATI NATJECAJA: Na web stranici Skole u roku 15 dana od dana donosenja
izbora o kandidatu.

KLASA: 112-01/24-03/15

URBROJ: 2121-22-01-24-01

Semeljci, 07. svibnja 2024. godine

Ravnateljica:




